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Promover o desenvolvimento
das competéncias digitais dos
docentes, tendo em vista as 6
areas do Referencial

DigCompEdu.

Objetivos

Capacitar os docentes para a
realizacao de atividades com
tecnologias digitais em
diferentes modalidades de
ensino.

Capacitar os docentes para a
implementacao de atividades
promotoras da aprendizagem
e o desenvolvimento das
competéncias dos alunos

Capacitar os docentes na
utilizacao significativa de
ambientes e ferramentas
digitais e definicao de
estratégias diversificadas de
integracao destes em contexto
educativo.




Documentos enquadradores das
politicas educativas atuais
associados ao Plano nacional de

Transicao Digital.

Avaliagao das aprendizagens:
Exploragao de estratégias de
avaliacdo digital. Melhoria das

abordagens de avaliagao através de
solucées digitais.

Envolvimento profissional:
Exploracao de opcoes digitais para
colaborac¢iao e comunicagao
B institucional e melhoria da pratica |-
profissional

Conteudos

CD dos Alunos: Exploragao de
estratégias de promogao e uso
pedagogico de tecnologias digitais.

Utilizacao de ferramentas e
estratégias para suporte ao desenho
e implementacdo de atividades de

promocao da CD dos alunos.

Recursos Digitais: Exploragao,
selecdo e adequagao de RED ao
contexto de aprendizagem.

Utilizacao de RED interativos

Ensino e Aprendizagem:
Exploragao de estratégias de
ensino e de aprendizagem digital.
Integracao significativa de RED
ma melhoria de atividades de
ensino e aprendizagem

Planificacao de atividades com
tecnologias digitais em diferentes
modalidades de ensino




Metodologias

As sessoes sao destinadas a exploracao do DigCompEdu e reflexdo sobre a articulacao entre as areas de competéncia

Realizacao de atividades praticas de partilha, suportadas por um ambiente colaborativo.

Exploracao de ferramentas digitais para o desenvolvimento de atividades de aprendizagem promotoras da colaboragao,
comunicacao e avaliacao.

Planificacao e cria¢ao de atividades a implementar na escola, que promovam o desenvolvimento das CD docente e,
simultaneamente, dos alunos.

Reflexao critica sobre o desenvolvimento profissional docente.

Na componente de trabalho auténomo, pretende-se assegurar a implementacao das atividades planificadas nas sessoes

presenciais, em situagoes reais de ensino-aprendizagem com alunos, articulando o DigCompEdu com o respetivo curriculo, € a
reflexdao sobre as praticas desenvolvidas

Na dltima sessao, os formandos apresentarao os resultados dessas atividades, com evidéncias, proporcionando-se a
discussao e a partilha




* Avaliagao continua

* Participag¢do dos formandos nas atividades a desenvolver ao longo das sessdes

* Avaliagdo dos trabalhos produzidos pelos formandos em grupo ou individualmente
* Relatorio de reflexdo critica individual dos formandos.
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Avaliacio de formandos
Classificacdo na escala de 1 a 10, com men¢do quantitativa e qualitativa de:
9a10 |Excelente
8a89 [Muito Bom
65279 |Bom
5a64 |Regular
1249 |Insuficiente
Nota: Obrigatoriedade de frequéncia de 2/3 das horas presenciais

Critérios sobre os quais incide a

avaliagao/classificacao Curso Oficing
o Participagio 30 30
Sessoes 60% 30%
presenciais Realizagdo das atividades 70 70

c . Produgdo de trabalhos I 50
omponente 50%

ndo presencial

Aplicagdo em contexto educativo el 50

Final Reflexdo critica 100 40% 100 20%




Avaliacao

Instrumentos de avaliagao

* Registos da participacao dos formandos nas sessoes online (participacao, interacao e realizacao de
tarefas);

* Trabalhos dos formandos (online/plataforma), incluindo planificacdes de dinamicas educativa
(orientacoes a serem fornecidas nas sessoes respetivas)

Processos de avaliagao
* Avaliacao continua da participacao dos formandos nas atividades a desenvolver ao longo das sessoes;
* Avaliacao dos trabalhos produzidos pelos formandos individualmente ou em grupo

* Relatorios individuais dos formandos.



Plano de Transicdo Digital na Educacao

A formadora, Ana Craveiro




